BERGEN KOMMUNE

Mildevegen bofellesskap
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Historikk

» Oppstart november -95
* 5 beboere
 Diagnoser
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Driftsmessige utfordringer

 Beliggenhet

» Rekruttering

* Turnover

» Sykefraveer

 Faglig fokus

» Konsekvens for beboerne
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Hva gjorde vi

Ny turnus
Komprimert arbeidstid
Tettere pa beboerne
Faglig fokus
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Turnus

Uke |Uke2 |Uke3 |Uked |Uke5 |Uke6 | Uke7 | Uke8

Jobb | Fri Fri Fri Jobb | Fri TV Fri

14 dager tv/vikar pr ar
73 timer timebank fortrinnsvis benyttet til fagrelatert aktivitet
Teamene forskjgvet
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BERGEN KOMMUNE e

Fordeler ”oljeturnus”

100 % stillinger

Stabilitet

Relasjon beboerne
Sykefraveer

Reduksjon utfordrende atferd
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hass

 Rekruttering
o Stabilitet

* Drift

* Fag

« 84A

« Aktivitet
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Muligheter!
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Utvidelse alternativ arbeidstid?

« Hva med de andre tre beboerne?
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angvakter

- Utvidet til a fa langvakter
» Positivt
» Hele boligen arbeider alternativt
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Da kan beboere veere




Eller ferietur
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Utfordringer

» Mgtevirksomhet

« Pauser

«  Kommunikasjon
 Utvikling av fagpersonen
* Fleksibilitet og tilhgrighet
 Tilgjengelig ledelse
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hass

Velen videre

Hva gnsker vi?
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